






F O R M A T O  E U R O P E O

P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome DI FRANCO MARIA ELISABETTA

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail elisabettadifranco@pec.it 

medifranco@comune.carbonia.ci.it 

Nazionalità ITALIANA

Data di nascita  05/02/1987

• Date (da – a)  DAL 30 aprile 2021 ad oggi

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

COMUNE DI CARBONIA DIRIGENTE IV SETTORE – Appalti e Contratti, Legale, Personale, 
CED, Servizi al cittadino

• Date (da – a)

 
23/10/2017 al 29 aprile 2021

• Tipo di impiego UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI, via Università 40, Cagliari

• Principali mansioni e responsabilità DIREZIONE ACQUISTI E APPALTI – RESPONSABILE SETTORE CONTRATTI PUBBLICI –
CONCESSIONI  (POSIZIONE  ORGANIZZATIVA)  ALL’INTERNO  DEL  COORDINAMENTO
GARE D’APPALTO E SUPPORTO ALL’ORGANIZZAZIONE

FUNZIONARIO CAT. D2

Cura le procedure di acquisto sia sotto che sopra soglia comunitaria, predisponendo gli atti di
gara  (bando,  disciplinare,  capitolato,  schede  tecniche,  provvedimenti);  esamina  la
documentazione amministrativa; cura le fasi del procedimento e valuta gli aspetti giuridici delle
procedure. Ha competenza specifica nella predisposizione delle procedure di affidamento delle
concessioni  di  lavori  e  servizi  e  collabora  con  il  Settore  patrimonio  per  la  gestione  delle
concessioni  di  beni patrimoniali,  nonché nella  gestione dei contratti  attivi.  Svolge il  ruolo di
Responsabile  Unico  del  Procedimento  nelle  procedure  di  acquisto  di  beni  (a  titolo
esemplificativo: acquisto di apparecchiature scientifiche per il CeSAR – Centro servizi d’Ateneo
per la Ricerca e il Dipartimento di Medicina) e di servizi (è attualmente RUP della procedura di
affidamento del servizio ristoro per l’intero Ateneo – valore della concessione € 1.260.000,00).
Gestisce le procedure di affidamento dei servizi di Ingegneria e Architettura. Svolge le funzioni
di Responsabile privacy per il coordinamento gare d’appalto e supporto all’organizzazione. E’
componente del gruppo di lavoro sul Risk Management.

• Date (da – a)  22/12/2015 al 22/10/2017

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ENTE PARCO GEOMINERARIO STORICO E AMBIENTALE DELLA SARDEGNA

Via Monteverdi 16, Iglesias

• Tipo di azienda o settore SETTORE LEGALE-AMMINISTRATIVO

• Tipo di impiego FUNZIONARIO CAT. D1

• Principali mansioni e responsabilità RESPONSABILE  SETTORE  LEGALE  E  AMMINISTRATIVO  - Ha  svolto  le  funzioni  di
Responsabile  del  servizio  Amministrativo  dell’Ente  Parco  coordinando  il  settore  legale,  il
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ESPERIENZA LAVORATIVA

          



servizio  protocollo  e  gestione documentale,  il  settore  amministrativo-contabile  dell’Ente.  Ha
curato  i  processi  di  acquisto  dell’Ente,  con  particolare  riferimento  agli  acquisti  sottosoglia,
anche mediante l’utilizzo di piattaforme telematiche e ha predisposto il piano di digitalizzazione
dell’ente, avviando un progetto di dematerializzazione dell’archivio amministrativo.

• Date (da – a) 01/09/2015 – 21/12/2015

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

STUDIO LEGALE PORCU E BARBERIO

Via Garibaldi 25

• Tipo di azienda o settore LEGALE

• Tipo di impiego AVVOCATO

• Principali mansioni e responsabilità Diritto amministrativo

• Date (da – a) 21/032/014-30/09/2014

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI – TUTOR DIDATTICO DI DIRITTO PRIVATO – 
CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA E GESTIONE AZOIENDALE

• Tipo di azienda o settore DIDATTICA E RICERCA

• Principali mansioni e responsabilità Contratto di collaborazione coordinata e continuativa per l’affidamento di un incarico di attività 
di tutoraggio didattico in diritto privato Dipartimento di Scienze Economiche, Giuridiche e 
Politiche a.a. 2013/2014

                                   FORMAZIONE

• Date (da – a) 7 NOVEMBRE 2014

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI AVVOCATO – ORDINE DEGLI 
AVVOCATI DI CAGLIARI

• Qualifica conseguita AVVOCATO

Date (da – a)

Nome e tipo di istituto di istruzione

• Date (da – a)

ottobre 2014- giugno 2015

CORSO  DI  ALTA  FORMAZIONE  GIURIDICA  IN  DIRITTO  CIVILE,  PENALE,
AMMINISTRATIVO  DELLA  DURATA  DI  600  ORE  DIREZIONE  SCIENTIFICA  CONS.
FRANCESCO CARINGELLA E CONS. ROBERTO GAROFOLI – LEXFOR SRL

10/01/2014 – 31/12/2014

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

UFFICIO PER IL PROCESSO: ALTA FORMAZIONE GIURIDICA– BORSA DI STUDIO 
REGIONALE FINANZIATA DALLA REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA - DIREZIONE
GENERALE, SERVIZIO AFFARI ISTITUZIONALI – L.R. 3/2009

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

DIRITTO AMMINISTRATIVO - APPALTI

• Qualifica conseguita TIROCINANTE PRESSO T.A.R. SARDEGNA – Sezione I – APPALTI E CONCORSI

• Date (da – a) 8 LUGLIO 2013

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE PER LE PROFESSIONI LEGALI – UNIVERSITA DEGLI 
STUDI DI CAGLIARI

• Qualifica conseguita DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE PER LE PROFESSIONI LEGALI CON VOTO 70/70

• Date (da – a) 10/01/2012 – 10/03/2013

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

AVVOCATURA DISTRETTUALE DELLO STATO 

Via Dante Alighieri, 24 Cagliari

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

DIRITTO CIVILE E AMMINISTRATIVO

• Qualifica conseguita PRATICANTE AVVOCATO

• Date (da – a) 30/10/2011
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• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

CULTORE DI DIRITTO PRIVATO E DIRITTO PRIVATO DELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE – UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI

• Date (da – a) 30/09/2011

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO IN GIURISPRUDENZA a.a. 2010/2011 – VOTO 
110/110 E LODE CON TESI IN DIRITTO PRIVATO– RELATORE PROF. BRUNO TROISI

• Date (da – a) Giugno 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SECONDARIA CONSEGUITO PRESSO IL LICEO CLASSICO 
A. GRAMSCI DI CARBONIA CON VOTO 93/100

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA

INGLESE
• Capacità di lettura Buono LIVELLO CERTIFICATO CAMBRIDGE ESOL UNIVERSITY B1

• Capacità di scrittura Buono LIVELLO CERTIFICATO CAMBRIDGE ESOL UNIVERSITY B1

• Capacità di espressione orale buono LIVELLO CERTIFICATO CAMBRIDGE ESOL UNIVERSITY B1

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e

amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attività di
volontariato (ad es. cultura e sport), a

casa, ecc.

COORDINAMENTO E AMMINISTRAZIONE DI AREA AMMINISTRATIVA ACQUISITA SUL POSTO DI LAVORO;
COORDINAMENTO GRUPPI DI LAVORO NELLA GESTIONE DI GARE D’APPALTO ED ELABORAZIONE

PROGETTI – PREDISPOSIZIONE DI RELAZIONI E PROGETTI A SUPPORTO DELLA DIRIGENZA CON ANALISI

SWOT; ANALISI WHAT-IF PER LA VALUTAZIONE DEL RAPPORTO COSTI-BENEFICI DEI PROGRAMMI E DEI

PROGETTI.

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

OTTIMA CONOSCENZA DEGLI STRUMENTI INFORMATICI: APPLICATIVI PER LA GESTIONE DELLE GARE 
D’APPALTO MEPA, SARDEGNA CAT, APPALTI E AFFIDAMENTI CINECA;

BUONA CONOSCENZA DEGLI STRUMENTI MICROSOFT OFFICE: WORD, EXCEL; POWER POINT

WEB AND DATABASE: HTML, JAVA SCRIPT

PATENTE O PATENTI B
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ULTERIORI INFORMAZIONI Pubblicazione Voce Offerta al Pubblico in Digesto discipline privatistiche Ed. VIII.

La sottoscritta dichiara di aver redatto il presente curriculum sotto forma di autocertificazione, ai
sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilità,
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,
così come stabilito dall'art.76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, qualora dal controllo effettuato
emerga  la   non  veridicità  del  contenuto  di  talune  delle  dichiarazioni  rese  nel  presente
documento, decadrà dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.
Autorizzo il  trattamento dei dati personali contenuti nella documentazione allegata in base al
D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii e del Regolamento U.E. n. 2016/679 del 27 aprile 2016 (GDPR) e
relativo Decreto 101/2018.

Cagliari, 8 marzo 2021                                             Maria Elisabetta Di Franco

                                                                                      (firmato digitalmente)
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INFORMAZIONI PERSONALI Rita Bove 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 

P.zza Roma , 1 – 09013 Carbonia 

Tel 0781/694/274 

rbove@comune.carbonia.su.it  

 
 

  

 
Da febbraio 2010 ad oggi 

 
 
 
 

        Dal 01/12/2010 al 31/01/2010 

Funzionario Amministrativo (inquadramento cat. D) assunto con contratto di lavoro subordinato a tempo 
pieno e indeterminato 
Comune di Carbonia, P.zza Roma 1 

Ufficio Appalti e Contratti 
 
Istruttore Direttivo Amm.vo/Cont.le (inquadramento cat. D) assunto con contratto di lavoro subordinato a 
tempo pieno e indeterminato 

 Comune di Carbonia, P.zza Roma 1 

 Servizi Sociali 
                
        Dal 01/12/2009 al 30/11/2010 

 
Istruttore Direttivo Amm.vo/Cont.le (inquadramento cat. D) assunto con contratto di lavoro subordinato a 
tempo pieno e determinato  

 Comune di Carbonia, P.zza Roma 1 

 Ufficio di Programmazione e Gestione del PLUS 

 
         Dal 28/12/2007 al 12/08/2008 Istruttore Direttivo Amm.vo/Cont.le (inquadramento cat. D) assunto con contratto di lavoro subordinato a 

tempo pieno e determinato 
 Comune di Carbonia, P.zza Roma 1 

 Servizio Pubblica Istruzione – Responsabile Ufficio Mensa 

 
        Dal 04/11/2002 al 11/11/2002 Impiegata ufficio amministrativo (inquadramento cat. C) tramite contratto per prestazioni di lavoro 

temporaneo 
   Datore di lavoro: Obiettivo Lavoro s.c.r.l.– Società di fornitura di lavoro temporaneo 

Luogo di lavoro: Ufficio Personale – Comune di Carbonia, P.zza Roma 1 
  
        Dal 03/10/2001 al 31/12/2001   Rilevatrice per il 14° Censimento generale della popolazione, delle abitazioni e per l’8° Censimento  

generale dell’Industria e dei Servizi tramite contratto di collaborazione coordinata e continuativa 
 Comune di Carbonia, P.zza Roma 1 

  
  
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
   

Dal 2010 ad oggi 
 
 

Da Marzo a Aprile 2024                
 
 

 
Partecipazione a numerosi Convegni e Seminari di aggiornamento, sia in presenza che in modalità 
“aula virtuale” in materia di Contratti Pubblici. 
 
Piano nazionale di formazione per l'aggiornamento professionale del RUP destinato al personale delle 
stazioni appaltanti e centrali di committenza ai sensi dell'art. 7, c 7bis della L. 120/2020 di conversione 
del DL n. 76/2020. CORSO UNIT 1 - "Formazione di base" realizzato in modalità webinar, della durata 
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       Da Febbraio a Marzo 2024 
 
 

  
 
 
 
 

Da Aprile a Maggio 2023 
 
 
  
 
 
 
                                       

                  Febbraio 2022 
 
 
                     
 
 
 
 
 

 Dal 01/07/2020 al 30/09/2020 
 
 
 
          
         

Dal 01/03/2019 al 21/06/2019 
 
 
 
 
         

                           
    

14/03/2018 
 
    

 
                                
                                 
     

Dal 06/04/2018 al 29/05/2018                               
                                   

      
      
     
     Dicembre/2014 - Marzo/2015                      

  
 

di 20 ore, con superamento del test di valutazione finale  
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, IFEL, ITACA, SNA. 
 
 
Piano nazionale di formazione per l'aggiornamento professionale del RUP destinato al personale delle 
stazioni appaltanti e centrali di committenza ai sensi dell'art. 7, c 7bis della L. 120/2020 di conversione 
del DL n. 76/2020. CORSO UNIT 2 - "Aggiornamento Specialistico" realizzato in modalità sincrona e 
asincrona, della durata di 55 ore, con superamento del test di valutazione finale  
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, IFEL, ITACA, SNA. 
 
 
 
Corso di Formazione relativo all’Area Tematica 2 “Formazione Specialistica in Materia di appalti 
Pubblici”. Svolgimento in modalità “aula virtuale” della durata di 50 ore, n. 6 moduli formativi. 
Regione Autonoma della Sardegna nell’ambito del “Servizio di Formazione Affiancamento Operativo e 
Supporto Specialistico on site per il rafforzamento delle competenze professionali e delle capacità 
organizzative nelle autonomie locali della Sardegna PO FSE Sardegna 2014 – 2020 Asse 4, Obiettivo 
Tematico 11, Azione 11.3.3 
 
 
Piano nazionale di Formazione per l’aggiornamento professionale dei RUP destinato al personale delle 
stazioni appaltanti e centrali di committenza, ai sensi dell’art. 7 comma 7bis della legge 11 settembre 
2020, n. 120 di conversione in legge, con modificazioni, del decreto legge 6 luglio 2020, n. 76, recante 
“Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitali”. Corso Base e-learning (Linea A –
Percorso formativo 1) realizzato in modalità FAD asincrona, della durata di n. 21 ore, con superamento 
del test di valutazione finale. 
Ministero delle Infrastrutture e della mobilità sostenibili, ITACA, SNA, IFEL 
 
 
Corso Normazione tecnica e valutazione della conformità nel codice dei contratti pubblici. Corso della 
durata di n. 4 ore per n. 7 moduli formativi erogato in modalità e-learning. Superamento esame finale. 
Regione Sardegna 
Corso realizzato nell’ambito del protocollo istituzionale ITACA – UNI ACCREDIA del 18 dicembre 2018 
 
 
Corso universitario di formazione “Corso pratico – operativo sull’affidamento degli appalti, delle 
concessioni e degli altri contratti di partenariato pubblico privato. (II livello): Durata 40 ore. Sede 
didattica Cagliari. Cinque moduli formativi. Superamento con profitto del test finale 
Libera Università Maria SS. Assunta - Roma in collaborazione con il Formel S.R.L. per il Progetto INPS 
“Valore PA” anno 2017 

 
 
Conseguimento del Master universitario di II livello in “Gestione degli appalti pubblici. Il nuovo codice 
dei contratti, concessioni, appalti e ppp”. 1.500 ore, 60CFU. 
Discussione Tesi dal titolo: ”LL''eevvoolluuzziioonnee  ddeellll''iissttiittuuttoo  ddeellll''AAvvvvaalliimmeennttoo::  ddaallllaa  ddiisscciipplliinnaa  ccoommuunniittaarriiaa  aall
CCooddiiccee  ddeeii  ccoonnttrraattttii”” 
Università degli Studi Niccolò Cusano – Telematica Roma.  
 
 
Corso universitario di formazione “Appalti e Contratti Pubblici (I livello): Corso Operativo per la 
gestione della gara e l’esecuzione degli appalti. Durata 40 ore. Sede didattica Cagliari. Cinque moduli 
formativi. Superamento con profitto del test finale 
Libera Università Maria SS. Assunta - Roma in collaborazione con il Formel S.R.L. per il Progetto INPS “Valore 
PA” anno 2017 

Cinque giornate formative su “Le recenti novità normative in materia di appalti pubblici di lavori, servizi e forniture: 
dal Decreto sviluppo (D.L. 70/2011) al Decreto del Fare (D.L. 69/2013), fino al Decreto Irpef (D.L. 66/2014) e al 
Decreto P.A. (D.L. 90/2014). Organizzato dal Comune di Carbonia. 
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  Anno 2014                             
 
 

Anno 2012 
 
                                 Anno 2009 

   
   

Giugno 2003 - settembre 2003                                 
                                           
                                  
 
                          

     
 

Dal 02/05/2001 al 31/10/2001                                   
                        
  

                                 Anno 2001 
                                      

                      Anno 2000 – 2001 
          
   

Anno 2000 
 

    Dal 03/04/1998 al 06/07/1998 
 

 
   

Corso in modalità e-learning “I Contratti Pubblici” di durata equivalente a 35 ore a cura del Consorzio Unitel 
Sardegna/Consorzio AUSI 
 
Corso in modalità e-learning “Il Codice dell’Amministrazione digitale” di durata equivalente a 35 ore a cura del 
Consorzio Unitel Sardegna/Consorzio AUSI 
 
Compimento Tirocinio triennale per l’ammissione all’esame di Stato per l’abilitazione professionale per l’accesso 
alla Sezione A dell’Albo dei Dottori Commercialisti 
 
Corso di specializzazione post laurea “Tecnico di progettazione su strumenti finanziari regionali, nazionali, 
comunitari”, della durata di 300 ore 
Regione Autonoma della Sardegna – Assessorato del lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e 
Sicurezza Sociale 
Conseguimento della Qualifica di Tecnico di progettazione su strumenti finanziari regionali, nazionali, comunitari 
 
 
Tirocinio di formazione e orientamento promosso dall’Università degli Studi di Cagliari Sede tirocinio: Comune di 
Carbonia, Ufficio Personale e Segreteria 
 
Conseguimento della ECDL – European Computer Driving Licence AICA – Associazione Italiana per l’Informatica 
e il Calcolo automatico  
 
Corso “Master Informatica aziendale” della durata di 210 ore 
  
 
Laurea in Economia e Commercio presso Università degli Studi di Cagliari - Facoltà di Economia  
 
Partecipazione al “VII Corso di Revisione e Certificazione di Bilancio” organizzato dall’AIESEC (Associazione 
studentesca universitaria) in collaborazione con il dipartimento di Ricerche Aziendali e con le società di Revisione 
dei Conti e Certificazione di Bilancio: Coopers & Lybrand e Deloitte & Touche 
Università degli Studi di Cagliari – Facoltà di Economia 

 
COMPETENZE PERSONALI 

 
Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Lingua Inglese  Discreto Discreto Discreto Discreto Discreto 
      

  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

 
  

 

 
 

      
                                                                                                                        Rita Bove 
 
 

 
 

                                                                             
 

 Buona conoscenza del pacchetto Office. Conoscenza della navigazione su Internet e gestione posta 
elettronica 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di 
protezione dei dati personali” e al Regolamento UE 2016/679 

Competenze digitali 

 

              

 

 

RITA BOVE
31.10.2025
12:55:07
GMT+01:00







C U R R I C U L U M  V I T Æ

La sottoscritta Frongia Loredana, a conoscenza di quanto prescritto dall’Art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445 sulla responsabilità penale cui

può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000 e sotto la propria

responsabilità

DICHIARA:  
INFORMAZIONI DI LAVORO

Cognome e Nome FRONGIA LOREDANA

Indirizzo Ente Comune di Carbonia, P.zza Roma n. 1
Cellulare 335-7193135

E-mail lfrongia@comune.carbonia.su.it     
Nazionalità Italiana

ESPERIENZE LAVORATIVE

• 2 Gennaio 2001 - 31 Marzo 2005

• Datore di lavoro Comune di Portoscuso (SU), V. Marco Polo n. 1

• Tipo di azienda o settore Ufficio Servizi Sociali

• Tipo di impiego Psicologa
• Principali mansioni e responsabilità
presso l’Ufficio Servizi Sociali
• Attività di progettazione e 
formazione collaterali

Consulenza e sostegno individuale, di coppia e di gruppo

Risorsa  accreditata  per  la  Formazione  dei  volontari  del  Progetto  di  Servizio  Civile
Nazionale “Portoscuso Solidale 1 e 2” e “Portoscuso cresce insieme a te 1 e 2” inerenti gli
ambiti: educativo, di promozione culturale e assistenza.

• Marzo - Giugno 2001  
• Datore di lavoro Università degli Studi di Cagliari, V. Università n. 40

• Tipo di azienda o settore Dipartimento di Psicologia

• Tipo di impiego Tutor per l’insegnamento di Psicologia Dinamica
 

• Settembre 2001 - Settembre 2005  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro En. A. P. Sardegna (Ente Nazionale Addestramento Professionale), V. Mazzini n. 3 - Carbonia 

(Carbonia Iglesias)

• Tipo di azienda o settore Formazione professionale – Obbligo formativo 

• Tipo di impiego Docente di Capacità personali - Deontologia professionale nei Corsi:

- Operatori su Personal Computer (Indirizzo Contabile), I e II anno 

- Operatori su Personal Computer (Segreteria), I e II anno

- Meccanico Riparatore veicoli a motore, I e II anno

- Operatore polivalente area elettrica ed elettronica, I anno

• Novembre 2001 - Marzo 2002  
• Datore di lavoro Cooperativa Sociale CTR ONLUS, V. Roma n. 167 - Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Area Sociale: progetto intercomunale “Crescere insieme senza confini”, L. 285/97  

• Tipo di impiego Psicologa dell’équipe psicopedagogica nelle scuole

• Marzo - Giugno 2002

• Febbraio - Maggio 2003

• Febbraio - Maggio 2004

 

• Datore di lavoro Università degli Studi di Cagliari, V. Università n. 40

• Tipo di azienda o settore SSIS (Scuola di Specializzazione per insegnanti della Scuola Secondaria Superiore) – Indirizzo 
Arte e Disegno

• Tipo di impiego Docente di Laboratorio di Psicopedagogia del disegno dell’età evolutiva
 

1



• Maggio 2002 - Aprile 2003

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Cooperativa Sociale CTR ONLUS, V. Roma n. 167 - Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Area socio-riabilitativa: Progetto obiettivo “Sofferenti Psichici”

• Tipo di impiego Educatrice itinerante nei laboratori di ceramica e giardinaggio-florovivaistica. 

• Aprile 2003 - Gennaio 2004

 

• Datore di lavoro C.R.F.P. (Centro regionale per la formazione professionale), V. Costituente n. 43 – Carbonia

• Tipo di azienda o settore Formazione professionale

• Tipo di impiego Tutor per il corso di formazione (durata: 700 ore) finalizzato al conseguimento della qualifica di
“Operatore Office Automation”, rivolto a soggetti ad alto rischio di esclusione sociale.  

• Giugno - Ottobre 2003  

• Datore di lavoro Cooperativa Sociale CTR ONLUS, V. Roma n. 167 - Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Area socio-riabilitativa: Casa Famiglia Psichiatrica “Primavera”

• Tipo di impiego Educatrice 

• Settembre - Dicembre 2003

 

• Datore di lavoro Isforcoop, V. Loru – Cagliari 

• Tipo di azienda o settore P.O.R. Sardegna – Asse III: Risorse Umane - Misura 3.6. “Interventi finalizzati alla prevenzione 
della Dispersione Scolastica” 

• Tipo di impiego Progetto “Return”: Psicologa per le attività di accoglienza e ascolto nelle scuole 

• Settembre - Dicembre 2003  
• Datore di lavoro Insight s.a.s., V. Garavetti, 32 - Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Progetto M.A.R.T.E. – Moduli di apprendimento su Rete Tecno-Educativa, in collaborazione con 
la Regione Autonoma della Sardegna e il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca

• Tipo di impiego Progetto  “Marte”:  Rilevatrice  specializzata  per  le  attività  di  censimento,  attraverso  la
somministrazione  di  questionari  per  la  realizzazione  di  un’indagine  conoscitiva
sull’integrazione Handicap-Scuola.

• Dicembre 2003 - Giugno 2004  
• Datore di lavoro En. A. P. Sardegna (Ente Nazionale Addestramento Professionale), V. Mazzini - Carbonia (CI)

• Tipo di azienda o settore Sperimentazione del servizio di consulenza psicopedagogica

• Tipo di impiego Psicologa dell’équipe psicopedagogica

• Novembre 2004 - Maggio 2005

• Novembre 2005 - Maggio 2006

 

• Datore di lavoro Comune di Portoscuso (SU) - Accordo di programma sulle Tossicodipendenze, D.P.R. 309/1990

• Tipo di azienda o settore Area Sociale: Progetto “Scuola-Genitori”

• Tipo di impiego Psicologa “Esperta” per le attività di formazione e informazione, accoglienza, ascolto e
prevenzione del disagio giovanile.    

• 12 Febbraio – 31 Luglio 2005

• 18 Ottobre 2005 - 10 Maggio 2006

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Sociale “Portoscuso Serena”, V. Baracca n. 10 - Portoscuso (SU)

• Tipo di azienda o settore Area Sociale: progetto obiettivo comunale “Cresciamo insieme” 

• Tipo di impiego Psicologa 

• 11 Aprile - 31 Dicembre 2005  
• Datore di lavoro Cooperativa Sociale “Portoscuso Serena”, V. Baracca n. 10 - Portoscuso (SU)

• Tipo di azienda o settore Area Sociale: progetto obiettivo comunale “Laboratorio di Aggregazione per minori” 

• Tipo di impiego Coordinatrice 
• 6 Giugno 2005 

• Nome e indirizzo dell’Ente Provincia di Cagliari, Via Giudice Guglielmo, 46 

• Tipo di Concorso/impiego Idonea (14° posizione)  alla Selezione pubblica  per titoli  e colloquio per il  conferimento di
incarico  professionale  di Esperto  di  inserimento  lavorativo  di  soggetti  svantaggiati  per
l’avvio sperimentale dei servizi per l’impiego – P.O.R. Sardegna 2000/06 Misura 3.1. (Rinuncia
all’incarico in data 03.07.2007, in quanto già impiegata presso la Provincia di Carbonia Iglesias) 

• 10 Gennaio - 22 Febbraio 2006  
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo Cortoghiana, V. Tacca – Carbonia (CI) 

• Tipo di azienda o settore “Intervento finalizzato all’orientamento scolastico” 

• Tipo di impiego Progetto “Decidiamo Insieme”: Psicologa per le attività di orientamento

• 16 Gennaio - 13 Febbraio 2006  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo “Don Milani”, V. Dalmazia - Carbonia (CI) 

• Tipo di azienda o settore Area Sociale: Progetto “Essere Genitori” 

• Tipo di impiego Psicologa per le attività di accoglienza e ascolto 

• 23 gennaio 2006 - 26 Giugno 2007  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Sociale CTR Primavera “Noesis” ONLUS, V. Roma n. 167 - Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Area socio-riabilitativa: Progetto obiettivo “Sofferenti Psichici”

• Tipo di impiego Coordinatrice dei laboratori di ceramica e giardinaggio-florovivaistica

• 16 Febbraio - 6 Giugno 2006

 

• Datore di lavoro ISTITUTO COMPRENSIVO SANTADI - Santadi (CI)
• Tipo di azienda o settore P.O.N. “La Scuola per lo sviluppo” Fondo Sociale Europeo – Misura 3.2 B - Interventi contro la

dispersione scolastica e il disagio sociale

• Tipo di impiego Psicologa per le attività di accoglienza e orientamento 

• 6 Giugno 2006 

• Nome e indirizzo dell’Ente Comune di Carbonia, P.zza Roma, 1 

• Tipo di Concorso/impiego Idonea (3°  posizione)  alla Selezione pubblica  per  titoli  e  colloquio  per  il  conferimento di
incarico professionale di Psicologo per il Centro Affidi di Carbonia. (Rinuncia all’incarico in data
04.05.2009, in quanto già impiegata presso il Comune di Arzachena)

• 3 Luglio 2006 - 02 Luglio 2007

• Datore di lavoro Comune di Sant’Anna Arresi (SU), P.zza Aldo Moro, 1

• Tipo di azienda o settore Ufficio Servizi Sociali

• Tipo di impiego Psicologa
• Principali mansioni e responsabilità

presso l’Ufficio Servizi Sociali

• Altre funzioni 

3 Luglio - 31 Dicembre 2006

Consulenza e sostegno individuale, di coppia e di gruppo. 

Membro del  Gruppo Tecnico Plus, ai sensi della L. R. 23/05, la cui attività è finalizzata alla
stesura  del  primo  Piano  locale  unitario  dei  servizi  alla  persona  (PLUS)  per  il  Distretto  di
Carbonia della Ex Provincia di Carbonia Iglesias.

• 15 Settembre 2006  
• Ente di riferimento

Ex Provincia di Carbonia Iglesias 
• Tipo di azienda o settore Servizio Civile Nazionale, L. 64/2001 

• Profilo professionale Risorsa accreditata iscritta all’Albo Regionale degli Enti e delle Organizzazioni di Servizio
Civile in qualità di formatore. 

• 4 Dicembre 2006 - 31 Maggio 2007

E 16 Novembre 2007 - 30 Giugno
2008

 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Calasetta (SU) P.zza Belly, 1

• Tipo di azienda o settore Progetto Obiettivo intercomunale “Centro Polivalente di attività legate alla cultura del mare”  

• Tipo di impiego Psicologa per le attività di sportello psicopedagogico itinerante nelle Scuole 

• 2 Gennaio 2007 - 30 Novembre
2008

 

• Ente di riferimento Ambito privato 
• Tipo di azienda o settore Esercizio dell’attività di psicoterapia individuale e di gruppo. 
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• 24 Gennaio - 28 Febbraio 2007

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Istituto Professionale per l’Industria e l’Artigianato e i Servizi Sociali (I.P.I.A.) - Carbonia (SU)

• Tipo di azienda o settore Progetto “Topolino” - Interventi contro la dispersione scolastica e il disagio sociale

 Tipo di impiego Docente di Psicologia  per le attività di approfondimento alla conoscenza di sé e del mondo
lavorativo

• 21 Febbraio 2007 

• Nome e indirizzo dell’Ente Comune di Simaxis (OR), Via San Simaco snc 

• Tipo di Concorso/impiego Vincitrice  della Selezione  pubblica  per  titoli  e  colloquio  finalizzata  all’instaurazione  di  un
rapporto di lavoro per 1 anno per la copertura di 1 posto di Psicologo Specializzato. 

• 1 Marzo - 31 Maggio 2007 

• Nome e indirizzo dell’Ente Comune di Simaxis (OR), Via San Simaco snc

• Tipo di azienda o settore Ufficio Servizi Sociali

• Tipo di impiego Psicologa

• 21 Maggio 2007 

• Nome e indirizzo dell’Ente Ex Provincia di Carbonia Iglesias 

• Tipo di Concorso/impiego Vincitrice del Concorso pubblico per titoli ed esami finalizzato all’instaurazione di un rapporto
di lavoro a tempo determinato (2 anni) per 1 posto di Istruttore Direttivo Psicologo.

• 1° Giugno 2007 - 30 Novembre
2008 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ex Provincia di Carbonia Iglesias – Sede di Carbonia, V. Fertilia n. 40

• 11 Febbraio - 26 Maggio 2008
 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

LICEO SCIENTIFICO STATALE “E. LUSSU” - V. Bolzano, 37 09017 Sant’Antioco (SU)

• Tipo di azienda o settore Progetto P.O.N. Misura 6.1: “I speak English as well” -  Interventi di istruzione permanente per
adulti

• Tipo di impiego Psicologa per le attività di accoglienza e orientamento 

• 25 Febbraio 2008 

• Nome e indirizzo dell’Ente Ex Provincia di Carbonia Iglesias 

• Tipo di Concorso/impiego Idonea (2° posizione) al Concorso pubblico per titoli ed esami finalizzato all’instaurazione di 
un rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato per la copertura di 1 posto di Istruttore 
Direttivo Psicologo.

• 6 Maggio 2008 

• Nome e indirizzo dell’Ente Comune di Arzachena (OT)

• Tipo di Concorso/impiego Vincitrice del Concorso pubblico per soli esami finalizzato all’instaurazione di un rapporto di
lavoro  a  tempo pieno  ed  indeterminato  per  la  copertura  di  1  posto  di Istruttore  Direttivo
Segretariato Sociale.

• 1° Dicembre 2008 - 30 Dicembre
2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Arzachena (OT) – Sede di V. Crispi n. 1

• Tipo di azienda o settore Settore Socio-Assistenziale, Educativo e Culturale

• Tipo di impiego Istruttore Direttivo Segretariato Sociale cat. D, posizione economica D1

• 27 Maggio 2009 - 30 Dicembre 2010 Ufficio per la Programmazione e la Gestione Associata (PLUS), ai

sensi  della  L.  R.  23/05: membro  designato  quale  componente  dell’Ufficio  per  il  Distretto
Sociosanitario di Olbia.

• 4 Marzo 2010 
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• Tipo di azienda o settore Settore Politiche Sociali

• Tipo di impiego Istruttore Direttivo Psicologo cat. D, posizione economica D1



• Nome e indirizzo dell’Ente Comune di Capoterra (CA)

• Tipo di Concorso/impiego Idonea (5° posiz.) al Concorso pubblico per titoli ed esami finalizzato all’instaurazione di un 
rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato per 1 posto di Istruttore Direttivo Psicologo.

• 29 Novembre 2010 

• Nome e indirizzo dell’Ente Comune di Carbonia (SU)

• Tipo di Concorso/impiego Vincitrice del Concorso pubblico per titoli ed esami finalizzato all’instaurazione di un rapporto
di lavoro a tempo parziale (30 ore) ed indeterminato per la copertura di 1 posto  di Funzionario
Educativo Psicologo.

• 21 settembre 2012 - 31 ottobre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Ex Provincia di Carbonia Iglesias – Sede di Carbonia, V. Fertilia n. 40

• Tipo di azienda o settore Settore Ambiente e Protezione Civile

• Tipo di impiego Formatore accreditato per la formazione generale del Servizio Civile
  • Principali mansioni e responsabilità Incarico autorizzato dall'Ente di appartenenza (Comune di Carbonia) per lo svolgimento di n.

45 ore di formazione generale rivolte a n. 4 volontari di Servizio Civile nell'ambito del progetto
“Protezione Civile 2011”. 

• 13 novembre 2017 – 12 novembre
2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Carbonia (SU) – Sede di V. Balilla

• Tipo di azienda o settore Settore Servizi Sociali

• Tipo di impiego Operatore Locale di Progetto (OLP) nell'ambito del Progetto di Servizio Civile Nazionale 
“Imparo giocando” 

  • Principali mansioni e responsabilità
Dal 03.02.21

Impegno di 10 ore settimanali, nell’ambito del suddetto progetto, in affiancamento alle volontarie.

Membro dell’Osservatorio Regionale sulla violenza di genere e Referente (Plus Carbonia) dei
relativi tavoli di programmazione.    

• 29 Giugno 1999

• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli Studi di Cagliari - Facoltà di Scienze della Formazione – Corso di laurea 
quinquennale in Psicologia

• Laurea conseguita Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni
• Votazione 110/110 

• 1° Dicembre 2006 

• Istituto di specializzazione Centro studi Psicosomatica (CSP) s. a s., Piazzale degli Eroi n. 16 - Roma 

• Specializzazione Conseguimento della Specializzazione quadriennale in Psicoterapia della Gestalt analitica 
individuale e di gruppo. 

• Votazione 60/60

• Direttore Dott. Stefano Crispino, Direttore del CSP. 
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• Dal 31 Dicembre 2010 a tutt'oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Carbonia (SU) – Sede di V. Balilla

• Tipo di azienda o settore Settore Servizi Sociali

• Tipo di impiego Funzionario ed eq (Ex Funzionario Educativo Psicologo), cat. D (ex D5) 
  • Principali mansioni e responsabilità Contratto  a  tempo  indeterminato  e  parziale  per  un  impegno  di  30  ore  settimanali  fino  al

30.05.2021 e a tempo pieno (36 ore settimanali) dal 31.05.2021 a tutt'oggi, nell’ambito della
tutela minorile. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• 8 Luglio 1993

• Nome e tipo di istituto di istruzione Liceo Scientifico Statale “E. Amaldi”, Carbonia (SU)

• Diploma conseguito Maturità scientifica 

• Votazione 57/60

 



 PUBBLICAZIONI
• 2002

• Nome e tipo di rivista scientifica Psicologia Educação e Cultura, vol. VI, n. 2, pagg. 279-301

• Titolo “Religion and forgiveness”: una ricerca sul rapporto tra religione e perdono 

• Autori Etienne  Mullet  (Ecole  Pratique  des  Hautes  Etudes,  France),  Fabiola  Azar  (Social  sciences
Institute,  Antelias,  Lebanon),  José  Barros  e  Félix  Neto  (Università  di  Porto,  Portogallo),
Loredana Frongia e Veronica Usai (Università degli studi di Cagliari). 

• Febbraio 2003

• Nome e tipo di rivista scientifica “Journal of Personality”, Blackwell Publishing, vol. 71, n. 1, pagg. 1-19. 

• Titolo 

• Autori

“Religious  Involvement  and  the  Forgiving  Personality”:  una  ricerca  sulla  disponibilità  delle
persone al perdono

Etienne Mullet  e  Sheila Rivière  Shafighi  (Ecole Pratique des Hautes Etudes,  France),  José
Barros  e  Félix  Neto  (Università  di  Porto,  Portogallo),  Loredana  Frongia  e  Veronica  Usai
(Università di Cagliari). 

FORMAZIONE COMPLEMENTARE
E ATTIVITÀ DI RICERCA

• Gennaio 2002 

• Tipo di corso Attestato di partecipazione alla 3°Edizione del  Corso biennale di formazione in Psicologia
del Lavoro e dell’Organizzazione, le cui tematiche principali sono state: l’analisi organizzativa,
la selezione, la formazione, la valutazione delle risorse umane.  

• Durata 250 ore 

• Direttore/Coordinatore Dott.ssa Borgogni Laura, docente presso L’università “La Sapienza”, Roma.   

 •  Aprile 2004 - Maggio 2006

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione promotore dell’iniziativa

Servizio Psichiatrico di diagnosi e cura, Ospedale “Sirai” – Carbonia (SU) 

• Settore Tirocinio Obbligatorio annuale nell’ambito del Corso di specializzazione in  Psicoterapia della
Gestalt analitica individuale e di gruppo

• Durata 150 ore annuali per un totale di 600 ore
• Direttore Servizio

• Tutor aziendale Servizio

Dott. Laddomada Antonio, Psichiatra 

Dott. Pusceddu Serafino, Psichiatra 

• Ottobre 2004

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione promotore dell’iniziativa

Servizio Psichiatrico di diagnosi e cura, Ospedale “Sirai” A.S. L. n. 7 – Carbonia (SU)

• Settore Ricerca finalizzata  alla  rilevazione di  dati  relativi  a variabili  di  tipo strutturale,  organizzativo,
professionale etc. degli SPDC in Sardegna, presentata al Convegno su: “Lo stato della salute
mentale in Sardegna”, il 5 Novembre 2004.  

• Direttore Servizio Dott.  Laddomada Antonio,  Psichiatra e Primario del Servizio Psichiatrico di  diagnosi e cura,
Ospedale “Sirai” - Carbonia.

• Giugno 2005 

• Tipo di corso Attestato di partecipazione al Corso inerente l’Assistenza educativa territoriale e lo sviluppo
di comunità.  

• Durata 80 ore 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione 

ENAIP - Centro di Formazione Professionale, Via Crocifisso, 90 – Iglesias (SU)    

• 4 - 7 Novembre 2008 

• Tipo di corso Attestato di partecipazione al 1° Corso di formazione regionale per formatori del Servizio 
Civile Nazionale.  

• Durata 35 ore 

• Istituto di istruzione o formazione Regione Sardegna, Università degli Studi di Cagliari presso Centro Regionale di Formazione 
Professionale, Zona Su Planu – Cagliari    

• 9 Giugno - 15 Luglio 2011 

• Tipo di corso

Attestato  di  partecipazione  al  Corso  di  formazione  per  operatori  dell'Affido  familiare  e
dell'adozione” 

• Durata 50 ore , suddivise nell'arco di 10 giornate
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• Istituto di istruzione o formazione Coop. NOA di Cagliari che gestisce il Servizio Affidi Distrettuale di Carbonia 

CAPACITÀ E COMPETENZE
INFORMATICHE

Conoscenza di Windows Xp, Microsoft  Office,  Internet Explorer acquisita prevalentemente in
ambito lavorativo. 

CAPACITÀ E COMPETENZE
LINGUISTICHE

Attestato  di  conoscenza  della  lingua  francese (livello  4)  rilasciato  dall’Università  François

Rabelais di Tours (Francia) il 10/06/1999;

Attestato di frequenza al corso di lingua  inglese (livello Pre-intermedio) svoltosi dal 30/04 al

01/07/1998, rilasciato dall’Università degli Studi di Cagliari.

PATENTE Di guida (cat. B)

ULTERIORI INFORMAZIONI Iscrizione n. 682 del 17/02/2001 all’Albo degli Psicologi della Sardegna, ai fini dell’abilitazione
all’esercizio della professione di psicologa e (dal 2007) di psicoterapeuta.

Autorizzazione al trattamento dei dati personali forniti ai sensi del D. Lgs. 196/2003.

Carbonia, 14 Luglio 2026                                                                                        
                                                                                                    

                                                                                                                                                      In fede,

                                                                                                                Loredana Frongia                                                                 
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