
 
 

SETTORE 1
UFFICIO AFFARI GENERALI
N. Reg. Settore: 323
 
 

DETERMINAZIONE
NUMERO 1544 DEL 03-12-2025

 

OGGETTO: ADESIONE ALL'ASSOCIAZIONE NAZIONALE UFFICIALI DI STATO CIVILE E
D'ANAGRAFE (A.N.U.S.C.A.) ANNO 2026 – IMPEGNO DI SPESA

 

IL DIRIGENTE DEL PRIMO SETTORE

 

VISTO il Decreto Sindacale n. 11 del 16 luglio 2025 con il quale il sottoscritto è stato nominato Dirigente del
Settore I – Servizi Affari generali – CED - Servizi Informativi- Turismo e cultura - Pubblica istruzione – Sport del
Comune di Carbonia;

PREMESSO che in data 22/11/1980 si è legalmente costituita l’Associazione Nazionale Ufficiali di Stato Civile e
d’Anagrafe (A.N.U.S.C.A.);

CONSIDERATO che lo scopo precipuo dell’Associazione è curare la formazione, l’aggiornamento e la
qualificazione degli operatori dei Servizi Demografici;

RILEVATO che tale fine desta l’interesse dell’Amministrazione Comunale in quanto rivolto a chi opera in un
settore tra i più delicati dell’attività dell’Ente per la rilevanza degli interessi giuridici coinvolti e per il contatto
quotidiano con il cittadino utente;

DATO ATTO che l’Amministrazione Comunale ritiene opportuno potersi dotare di operatori sempre più
qualificati e aggiornati al fine di soddisfare le richieste della popolazione in termini di efficacia, efficienza e
precisione;

DATO ATTO altresì che la predetta Associazione è stata riconosciuta ufficialmente dal Ministero dell'Interno
che, con circolare registrata al protocollo numero 08700811 del 13.02.1987, ha caldeggiato l’adesione delle
Amministrazioni Comunali all’A.N.U.S.C.A., nonché dall’ANCI e dall’ISTAT;

VISTO che, con Decreto del Ministro dell’Interno del 19.07.1999, A.N.U.S.C.A. è stata eretta in Ente Morale;

RITENUTO opportuno rinnovare l’adesione del Comune di Carbonia all’Associazione Nazionale Ufficiali di
Stato Civile e d’Anagrafe (A.N.U.S.C.A.) per l’anno 2026;

PRESO ATTO che la quota di iscrizione di tipo ordinaria (precedentemente rubricata come quota E) prevista da
A.N.U.S.C.A. comprende una serie di servizi, tra cui risoluzione di 5 quesiti in materie tecnico professionali;
accesso alla Download Area, Videofocus, accesso all’archivio dei quesiti già risolti; servizio di polizia mortuaria
dalla A alla Z; servizio di newsletter, videolezioni gratuite;  bollo online, albo pretorio online; stranieri online;
scadenziario adempimenti; accesso alla rivista Servizi Demografici in collaborazione con Maggioli; formazione
illimitata e gratuita tutto l’anno; partecipazione gratuita a tutti i corsi A.N.U.S.C.A. sia in presenza sia in modalità
online;

CONSIDERATO opportuno aderire alla quota associativa ordinaria (ex quota E) dell’A.N.U.S.C.A., ritenuta la
più completa tra quelle disponibili, poiché considerata in grado di offrire all’Ente un supporto efficace e adeguato
in termini di informazioni, servizi e soluzioni operative;

1/3  



RITENUTO opportuno e vantaggioso, viste le finalità che si prefigge la suddetta Associazione, disporre la propria
adesione come Ente, quota ordinaria;

RILEVATO che la quota associativa ordinaria (ex quota E) per la classe 4, che contempla Comuni con un numero
di abitanti compreso tra 15.001 e 60.000 – classe in cui rientra per popolazione il Comune di Carbonia – prevede
una quota di iscrizione annuale per il 2026 pari a 1.320,00 euro (esente IVA);  

PRESO ATTO che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 318 del 28.11.2025, recante per oggetto “Adesione
all’Associazione Nazionale Ufficiali di Stato Civile e d’Anagrafe A.N.U.S.C.A. anno 2026”, è stata deliberata
l’adesione per l’anno 2026 all’Associazione Nazionale Ufficiali di Stato Civile e d’Anagrafe (A.N.U.S.C.A.);

RICHIAMATO il punto 3.11 delle Linee guida ANAC sulla tracciabilità dei flussi finanziari, approvate con
determinazione n. 4 del 7 luglio 2011 e aggiornate da ultimo con delibera n. 585 del 19 Dicembre 2023, rubricato
“Contratti di associazione”, il quale prevede che la normativa sulla tracciabilità non trova applicazione al
pagamento di quote associative effettuato dalle stazioni appaltanti, atteso che le suddette quote non configurano
un contratto d’appalto;

CONSIDERATO che, trattandosi della fattispecie di contratti esclusi o estranei, soggetti a sola tracciabilità,  si è
comunque provveduto a richiedere il CIG (Codice identificativo di gara), il cui identificativo è il seguente:
B95F9B5EE8;

VISTI

-          il D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;

-          lo Statuto del Comune;

-          il regolamento di contabilità armonizzato;

-          il vigente Piano Triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza;

-          il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027, approvato con Deliberazione del C.C.
n. 67 del 16.12.2024;

-         il Bilancio di Previsione Finanziario 2025-2027 (art. 151, D. Lgs. n. 267/2000 e art. 10, D. Lgs. n.
118/ 2011) approvato con Deliberazione del C.C. n. 68 del 16.12.2024;

-         il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2025/2027 (ai sensi dell'art. 169 del D. Lgs. n. 267/2000)
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 03.01.2025;

ATTESTATA la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’articolo 147-bis del Decreto
Legislativo 267 del 2000;

 

 

DETERMINA

Per le ragioni riportate in premessa, che vanno a costituire parte integrante e sostanziale del sottostante dispositivo

1.     di impegnare sul capitolo 72.1 del Bilancio di Previsione Finanziario 2025-2027 la somma di 1.320,00 euro
(IVA esente) per l’adesione all’Associazione Nazionale Ufficiali di Stato Civile e d’Anagrafe (A.N.U.S.C.A.) per
l’anno 2026;

2.     di dare atto che, ai sensi dell’art. 8 dell’art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., tenuto conto del comma
823 dell’art. 1 della Legge n. 145/2018, il programma dei conseguenti pagamenti dell’impegno di spesa di cui al
presente provvedimento è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole di finanza
pubblica;

3.     di dare atto, ai sensi di quanto previsto dall’art. 6 bis della legge 241/1990, dall’art. 7 del DPR 62/2013 e
dall’art. 5 del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Carbonia, che è stato accertato che non
sussistono, in relazione al presente atto, situazioni di conflitto, anche potenziale, con interessi personali del
sottoscritto Dirigente e degli altri dipendenti che hanno partecipato a vario titolo all’istruttoria dell’atto;

4.      di dare atto che il CIG, richiesto ai soli fini di tracciabilità, è il seguente: B95F9B5EE8;

5.     di dare atto che il Responsabile del progetto è il Dott. Andrea Corda, funzionario dell’ufficio Affari
Generali;

6.     di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all’art. 147-bis,
comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità,
legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione
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7.     di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000,
che il presente provvedimento comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul
patrimonio dell’ente e, pertanto, necessita del visto di regolarità contabile e dell’attestazione della copertura
finanziaria della spesa da parte del Dirigente del Settore 3;

8.     di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione nella sezione
Amministrazione Trasparente, ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 s.m.i.

 

 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 1
MASSIMO COCCO

 

  

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e rispettive norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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