
 

COMUNE DI CARBONIA 

PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA 
 

 COLLEGIO DEI REVISORI 

 
Parere n° 20 

 
L’anno duemila venticinque il giorno 27 del mese di ottobre, si è riunito in video conferenza il 

Collegio dei Revisori del Comune di Carbonia nelle persone di:  

Maria Laura Vacca – Presidente 

Pietro Soru – Componente 

Franco Pinna - Componente 

A seguito della richiesta di parere pervenuta a mezzo email in data 22 ottobre 2025, dopo la 

richiesta dati/informazioni fino alla data odierna, esprime il proprio parere in merito alla “Ipotesi 

Accordo Decentrato utilizzo risorse di cui alla L.R. 18/2023- comparto Unico” - documentazione 

trasmessa dal Dirigente IV Settore – Ufficio personale Dott.ssa Maria Elisabetta Di Franco, che 

comprende: 1) Relazione illustrativa preintesa comparto unico destinazione delle risorse di cui alla 

L.R. n. 18 del 29 dicembre 2023  -2) ipotesi siglata in data 4 marzo 2025 - 3) relazione illustrativa. 

Premesso 

 Che l’art. 40 D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche amministrazioni che 

attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di 

bilancio risultati dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna 

amministrazione: 

 Che l’art. 40-bis, D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che il Collegio dei revisori effettui 

il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa 

con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge con 

particolare riferimento alle disposizioni inderogabili; 

 Che in applicazione dell’art. 8, c. 1 del CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022, la 

destinazione delle risorse decentrate è determinata in sede di contrattazione decentrata 

integrativa con cadenza annuale; 

 Che il parere dell’Organo di Revisione attiene, quindi, alla verifica della compatibilità dei 

costi con i vincoli di bilancio; 
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Dato atto che 

in data 30.10.2024 è stato stipulato il contratto collettivo integrativo recante la ripartizione 

delle risorse decentrate per l’anno 2024 (PARTE ECONOMICA) del personale non 

dirigente disciplinante i criteri di utilizzo delle risorse decentrate per l’anno 2024, previa 

acquisizione del parere favorevole dell’Organo di Revisione dei Conti (Verbale n. 11/2024);  

Il Fondo risorse decentrate per il personale non dirigente annualità 2024, costituito con 

determinazione dirigenziale n. 360 del 10/04/2024 è stato così integrato: 

Con determinazione n. 1609 del 23.12.2024, nella parte variabile, non soggetta al limite di 

cui all’art. 23, comma 2 del D. Lgs. 75/2017, con le seguenti risorse: € 119.935,78 di cui € 

112.380,77 per i dipendenti e € 7.555,01 per i Funzionari con incarico di elevata 

qualificazione che trovano copertura nelle risorse stanziate dalla Regione con  DGR 46/29 

del 29 novembre 2024 e ripartite con determinazione n. 6591 del 12.12.2024 (che sono 

confluite in avanzo vincolato) di cui alla legge regionale n. 29 dicembre 2023, n. 18, (legge 

di stabilità 2024) all’art. 2, comma 2: “Al fine di omogeneizzare il trattamento economico e 

giuridico dei dipendenti degli enti locali a quello del personale del sistema Regione, la 

Regione avvia il percorso istituzionale per l'attuazione del comparto unico del pubblico 

impiego del sistema dell'amministrazione pubblica della Sardegna, di cui all'articolo 1, 

comma 2ter, della Legge regionale 13 novembre 1998, n. 31 (Disciplina del personale 

regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione)”. 

 

Il fondo risorse decentrate annualità 2024 - come integrato con le risorse di cui alla Legge 

regionale n. 29 dicembre 2023, n. 18, (legge di stabilità 2024) – è stato certificato 

dall’organo di revisione dei conti dell’Ente con parere n. 31/2024 del 24/12/2024. 

L’ipotesi di contratto decentrato integrativo, sottoscritta in data 04.03.2025, prevede che le 

somme di cui alla legge  regionale n. 29 dicembre 2023, n. 18, (legge di stabilità 2024)-  

Comparto Unico del pubblico impiego del sistema dell'amministrazione pubblica della 
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Sardegna, siano utilizzate per incrementare gli importi già destinati per la produttività nel 

vigente contratto collettivo decentrato integrativo stipulato in data 30.10.2024 e  siano 

ripartite secondo le regole dei CCDI vigenti e secondo il sistema di valutazione delle 

Performance in vigore nell’ente. 

Recentemente le deliberazioni della Sezione Regionale di controllo della Corte dei Conti 

della Sardegna n. 218 e 219, ambedue del 15 ottobre 2025, hanno statuito che le risorse 

destinate dalla legge regionale n. 18/2023 (c.d. legge di stabilità 2024)  alla riduzione 

delle differenze esistenti tra il trattamento economico del personale degli enti locali e 

quello della regione Sardegna, nell’ambito della istituzione di un unico comparto di 

contrattazione che veda insieme personale degli enti locali, della regione e degli enti 

regionali, vanno in deroga sia dal tetto di spesa del salario accessorio di cui all’articolo 

23, comma 2, del d.lgs. n. 75/2017, sia al tetto di spesa del personale degli anni 

2011/2013 (ovvero negli enti che non erano soggetti al patto di stabilità dell’anno 2008) di 

cui ai commi da 557 a 562 della legge n. 296/2006, sia alla spesa del personale di cui 

all’articolo 33 del d.l. n. 34/2019, che serve a determinare in rapporto alle entrate correnti 

le capacità assunzionali dei comuni, delle province, delle città metropolitane e delle 

regioni. 

Considerato che, come riportato nella tabella predisposta dal Responsabile, 

il fondo risorse decentrate 2024 era pari a Euro 853.546,00 di cui:  

- euro 451.369,72 di risorse stabili; 

- euro 402.176,28 di risorse variabili;  

A tali importi si aggiunge la somma di euro 94.000,00 destinato al pagamento delle indennità 

di posizione e di risultato dei titolari di incarico di Elevata Qualificazione (E.Q.) oltre Euro 

7.555,01 per risorse di cui alla legge regionale n. 29 dicembre 2023, n. 18, destinati all’indennità 

di risultato degli incaricati di E.Q. 

Vista: 
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- La documentazione acquisita agli atti dagli Uffici; 

- La relazione illustrativa; 

- Il verbale di contrattazione decentrata finalizzata alla destinazione delle risorse di cui alla 

L.R. n. 18 del 29 dicembre 2023 – comparto unico del pubblico impiego del sistema 

dell’amministrazione finanziaria pubblica della Sardegna; 

- La destinazione della spesa nel capitolo 315.8;  

Per tutto quanto sopra il Collegio 

esprime parere favorevole sulla compatibilità dei costi dell’ipotesi di accordo decentrato 

Comparto unico con i vincoli di bilancio. 

Carbonia, 27 ottobre 2025 
                      Il Collegio dei Revisori 
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