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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

Nome 

                                   Cognome                                                                                               

 Maria Cristina 

Pillola 

Data di nascita 

                 Luogo e data di nascita 

                                      Residenza  

                                Qualifica 

    Tipologia di Amministrazione 

                               Regione  

                                Provincia 

                                

                                

 09/11/1968 
Carbonia 09/11/1968 
Carbonia – Via Verona n.11 Cap. 09013 
Dirigente 

Amministrazioni Locali 

Sardegna 

Sud Sardegna 

 

   

ESPERIENZA LAVORATIVA  

 

 Date (da 01/04/2007- a 

tutt’oggi) 

 

 

 

Principali Mansioni e 

Responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

 

 

 Date (dal 01/10/2017 al 

31/12/2017) 

 

Principali Mansioni e 

Responsabilità 

 

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

 

 

 

 Date (dal 23/06/1999 al 

31/03/2007) 

 

 

Principali Mansioni e 

Responsabilità 

 

 

 

 

DIRIGENTE 

SERVIZIO AFFARI FINANZIARI, CONTABILITA’, DELLE ATTIVITA’ 

PRODUTTIVE E DEL PATRIMONIO 

 

Tutte le attività relative alla contabilità generale dell'Ente e alla gestione del bilancio 

e del Rendiconto.  

Sono comprese le attività di studio e ricerca finalizzate alla predisposizione di 

progetti e programmi rivolti all'ottimizzazione dell'uso delle risorse ed alla 

realizzazione di forme di controllo di gestione basate sul rapporto costi-benefici. 

Attività di accertamento, valutazione, revisione di imposte e tasse. 

Attività riguardanti la produzione agricola, industriale e commerciale sia con riguardo 

alla gestione delle forme di sostegno ed incentivazione, sia con riferimento alla 

corretta distribuzione sul territorio anche con riguardo agli orari ed ai periodi di 

apertura e chiusura delle attività stesse. 

Attività economali previste dal Regolamento economale. 

Attività amministrativa delle strutture di competenza del servizio con particolare 

riferimento all’utilizzo razionale delle stesse. 

 

Comune di Carbonia – P.zza Roma 1 

Ente Locale 

 

 

DIRIGENTE AD INTERIM SERVIZI AL CITTADINO 

 

 

Gestione Servizi Sociali, Pubblica Istruzione, Patrimonio, Appalti, Politiche della 

Casa, Servizi Cimiteriali 

 

 

Comune di Carbonia – P.zza Roma 1 

Ente Locale 

 

 

 

Istruttore Direttivo categoria D1, con decorrenza 30/07/1999  posizione giuridica D3 

ed economica D5. Posizione Organizzativa dal 2001.  

 

 

SERVIZIO AFFARI FINANZIARI E CONTABILITA’ e dal 24/09/2004 con 

ulteriori funzioni di Responsabile del Servizio Attività produttive. 

 



Curriculum di 

Cristina Pillola 
 

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

 

 

 Date (dal 31/01/1998 al 

03/03/1999) 

 

Principali Mansioni e 

Responsabilità 

 

 

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

 

 

 

ALTRE COLLABORAZIONI E 

CONSULENZE 

 

• Date (dal 16/10/2005, fino al 

31/12/2006) 

 

 

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (1994)  Laurea in Economia e Commercio - votazione 110 su 110 e lode 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Cagliari 

 

 

• Date (1987)  Diploma di Ragioniere e Perito commerciale – votazione 60/60 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 

 

 Istituto Tecnico G.M.Angioy di Carbonia 

 

 
 

 

Altri corsi 
 

 Date 
 

09/05/2019 
 
 
 
04/04/2019 
 
 
22/11/2018 
Febbraio/maggio 2018 
 
 
 
 

 

Comune di Carbonia – P.zza Roma 1 

Ente Locale 

 

 

Collaboratore amministrativo/contabile ex 6^ Q.F.  

 

 

  Impiego presso l’Ufficio Ragioneria e Demografico. 

 

 

  

 

Comune di Giba- Via Principe di Piemonte 

   Ente Locale 

 

 

 

 

 

 

Revisore contabile nell’ambito n.40 nelle seguenti scuole: 

I.T.C. “C.Beccarla” di Carbonia 

Istituto comprensivo Taddeo Cossu di Teulada 

Istituto comprensivo di Santadi 

 

Ministero Pubblica Istruzione 

 

 

 

 

 

Laurea in Economia e Commercio - votazione 110 su 110 e lode 

 

Università degli studi di Cagliari 
 

 

Diploma di Ragioniere e Perito commerciale – votazione 60/60 

Istituto Tecnico G.M.Angioy di Carbonia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CORSO VALORE PA “STRUMENTI DI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE NEI CONTESTI 

ORGANIZZATIVI (1 LIVELLO) – VALORI E COMPORTAMENTI CHE NON POSSONO 

MANCARE: TRASMETTERE LA CULTURA DELL’ETICA NELLA PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE” 

CORSO VALORE PA “STRUMENTI DI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE NEI CONTESTI 

ORGANIZZATIVI (1 LIVELLO)- LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE NELLA PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE: GLI STRUMENTI A DISPOSIZIONE” 

CORSO DI FORMAZIONE “IL NUOVO BILANCIO DI PREVISIONE 2019-2021” 

CORSO VALORE PA AREA BILANCIO E CONTABILITÀ (1 LIVELLO) – 7 GIORNATE 

FORMATIVE : “NUOVA CONTABILITA’ ECONOMICO-PATRIMONIALE, PATRIMONIO ED 

INVENTARI, CONTABILIZZAZIONE E PAGAMENTO DELLE FATTURE, SIMULAZIONI 

OPERATIVE FATTURA ELETTRONICA, IVA, IMPOSTA DI BOLLO, RIMBORSI SPESE, LAVORO 

AUTONOMO, PROFESSIONALE, OCCASIONALE E PARASUBORDINATO” 

CORSO DI FORMAZIONE “IL BILANCIO DI PREVISIONE 2018-2020” 
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30/11/2017 
20/03/2017 

 
09/03/2017 
 
02/03/2017 
04/11/2016 
 
03/11/2016 
06/10/2016 

 
20/07/2016 
16/05/2016 
 
 
10/03/2016 
28/01/2016 
 
Dal 22/12/2015 al 19/01/2016 
11/03/2015 
 05/03/2015 
 
 24/02/2015 
 
10/02/2015 
28/11/2014 
 
27/11/2014 
28/10/2014 
 
22/10/2014 
 
23/09/2014 
19/05/2014 
25/02/2014 
 
06/02/2014 
 
 
 
24/04/2013 
 
14/02/2013 
 
29/01/2013 
 
14/12/2012 
10/12/2012 
 
03/12/2012 
13/11/2012 
 
26/07/2012 
 
07/06/2012 
21/05/2012 
 
14/05/2012 

SEMINARIO “PRESENTAZIONE DELLE NUOVE DIRETTIVE PREVISTE DALL’ART. 29, 

COMMA 4, DELLA L.R. 20 OTTOBRE 2016” 

SEMINARIO “PRESENTAZIONE DELLE NUOVE DIRETTIVE PREVISTE DALL’ART.29, 

COMMA 4, DELLA L.R. 20/10/2016, N. 24”- SUAPE 

CONVEGNO  “NOVITÀ 2017 E RIFORMA DELLA RISCOSSIONE DEI TRIBUTI LOCALI” 

CORSO “LE ATTIVITA’ DI FINE ANNO 2016 E PRIME INDICAZIONI SUL BILANCIO 

2017/2019” 

CORSO “LA CONTABILITA’ ECONOMICO PATRIMONIALE” 

GIORNATA FORMATIVA SU “OPERATIVITÀ DEL POTERE IMPOSITIVO IN MATERIA DI 

TRIBUTI LOCALI:MODALITÀ, LIMITI, PROSPETTIVE” 

GIORNATA INFO-FORMATIVA SU “COMUNAS-AGENDA DIGITALE SARDEGNA” 

SEMINARIO “LA DISCIPLINA DELLE ATTIVITÀ PRODUTTIVE. IL PROCESSO DI 

LIBERALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ ECONOMICHE. LA DISCIPLINA SUL CONSUMO SUL 

POSTO. LE NOVITÀ DELLA LEGGE 124 DEL 07/08/2015” 

 

CORSO “IL RENDICONTO 2015 E IL RIACCERTAMENTO ORDINARIO” 

CORSO “IL BILANCIO DI PREVISIONE 2016-2018” 

 

CORSO DI FORMAZIONE DI 16 ORE SICUREZZA SUL LAVORO 

CORSO “L’ARMONIZZAZIONE DEI BILANCI PUBBLICI” 

GIORNATA FORMATIVA “LE NOVITÀ 2015 DEI TRIBUTI LOCALI:IMU-TASI-TARI-

ADEMPIMENTI-DISCARICHI 

STUDIO “LA RIORGANIZZAZIONE DEL CICLO PASSIVO:DALLA PIATTAFORMA E FATTURA 

ELETTRONICA ALO SPLIT PAYMENT” 

SEMINARIO “NUOVI OBBLIGHI IN MATERIA DI FATTURAZIONE ELETTRONICA E 

CONSERVAZIONE” 

GIORNATA FORMATIVA “LA GESTIONE DELLA RISCOSSIONE DELLE ENTRATE DEI 

COMUNI” 

GIORNATA FORMATIVA “LOCAL TAX, IMU, TASI, TARI E RISCOSSIONE” 

INCONTRO DI STUDIO ED APPROFONDIMENTO “L’APPLICAZIONE DEI NUOVI PRINCIPI 

CONTABILI E LA PRIMA COSTITUZIONE DEL FONDO PLURIENNALE VINCOLATO” 

CORSO “VERSO LA NUOVA CONTABILITÀ: IL DLGS N. 126/2014 E L’ENTRATA IN VIGORE 

DELLA RIFORMA” 

INIZIATIVA DI STUDIO “PERCORSO FORMATIVO SULLA NUOVA CONTABILITÀ 

ARMONIZZATA  DEGLI ENTI LOCALI” 

INCONTRO DI STUDIO “LA PROGRAMMAZIONE  FINANZIARIA PER IL 2014” 

GIORNATA FORMATIVA “LA RIFORMA DEI TRIBUTI LOCALI E LE NUOVE IMPOSTE 

COMUNALI 2014” 

CORSO DI AGGIORNAMENTO “IL BILANCIO 2014 E LA GESTIONE ECONOMICO-

FINANZIARIA DEGLI ENTI LOCALI .GLI EFFETTI SUI DOCUMENTI PROGRAMMATICI E 

OPERATIVI 2014 CORRELATI AL RECENTE QUADRO NORMATIVO ED ALLA LEGGE DI 

STABILITÀ 2014” 

GIORNATA FORMATIVA “IL PATTO DI STABILITÀ INTERNO E LA PROGRAMMAZIONE DEI 

PAGAMENTI” 

GIORNATA FORMATIVA “TRIBUTI LOCALI 2013: LEGGE DI STABILITÀ, TARES, IMU, 

ALIQUOTE, TARIFFE E REGOLAMENTI” 

GIORNATA DI STUDIO “FINANZA E GESTIONE DELL’ENTE LOCALE DOPO LA LEGGE DI 

STABILITÀ 2013” 

INIZIATIVA DI STUDIO “TRIBUTO COMUNALE SUI RIFIUTI E SERVIZI” 

CONVEGNO REGIONALE “AGGIORNAMENTI SULLE QUESTIONI APERTE IN MATERIA DI 

FINANZA LOCALE: PATTO DI STABILITÀ, LEGGE DI STABILITÀ, DECRETO ENTI LOCALI, 

RICORSO IMU” 

SEMINARIO DI AGGIORNAMENTO “IL BILANCIO 2013 ALLA LUCE DELLE ULTIME NOVITÀ 

NORMATIVE” 

GIORNATA FORMATIVA “IMU, TARES, RISCOSSIONE E NOVITÀ 2013” 

CORSO DI FORMAZIONE “LE ENTRATE DEI COMUNI NEL 2012: IMU, ADDIZIONALE IRPEF, 

IMPOSTA DI SOGGIORNO” 

CORSO “COME AFFRONTARE LA RISCOSSIONE COATTIVA DELLE ENTRATE COMUNALI” 

SEMINAIO “LA RIFORMA DEL PERSONALE:SALARIO ACCESSORIO, COSTITUZIONE E 

UTILIZZO 

SEMINARIO DI AGGIORNAMENTO “LIBERALIZZAZIONI, SEMPLIFICAZIONI E NOVITÀ IN 

MATERIA DI COMMERCIO E POLIZIA AMMINISTRATIVA” 

 

SEMINARIO “NUOVA IMU” 
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06/03/2012 
01/03/2012 
 
 
29/02/2012 
 
21/02/2012 
10/02/2012 
 
20/12/2011 
 
01/12/2011 
20/10/2011 
 
12/10/2011 
30/09/2011 
16/09/2011 
28/06/2011 
 
 
05/05/2011 
25/02/2011 
 
10/02/2011 
 
10/12/2010 
 
15/10/2010 
30/09/2010 
 
26/04/2010 
22/03/2010 
11/03/2010 
 
03/03/2010 
 
 
 
24/02/2010  
 
26/01/2010 
 
22/01/2010 
 
04/12/2009 
18/11/2009 
23/10/2009 
09/10/2009 
25/09/2009 
11/09/2009 
13/10/2008 
13/14 maggio 2008 
 
 
 

CONOSCENZE LINGUISTICHE 

 

SEMINARIO DI FORMAZIONE “I CONTRIBUTI EROGATI DAGLI ENTI LOCALI-

TRATTAMENTO FISCALE E REGOLARITÀ DEI PAGAMENTI:IVA, RITENUTA DEL 4%, BOLLO 

E REGISTO, DURC, CONTROLLI EQUITALIA, TRACCIABILITÀ” 

CORSO “DALL’ICI ALL’IMU. NOVITÀ E CONFERME DELLA NUOVA IMPOSTA MUNICIPALE 

PROPRIA” 

GIORNATA FORMATIVA “LA NUOVA IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA E LE NOVITÀ SUI 

TRIBUTI LOCALI PER IL 2012” 

SEMINARIO DI AGGIORNAMENTO “BILANCIO DI PREVISIONE E PATTO DI STABILITÀ 

2012/2013 DOPO LE MANOVRE 2011 E LA LEGGE 183/11 (LEGGE DI STABILITÀ 2012) 

SEMINARIO “ACCERTAMENTO ESECUTIVO E RISCOSSIONE DEI TRIBUTI LOCALI ALLA 

LUCE DELLE ULTIME NOVITÀ NORMATIVE” 

CORSO “LA LEGGE DI STABILITÀ E LA MANOVRA DI BILANCIO 2012 DEGLI ENTI LOCALI” 

SEMINARIO “I SERVIZI PUBBLICI LOCALI DOPO LA TORNATA REFERENDARIA E LA C.D. 

MANOVRA FINANZIARIA BIS. DECRETO LEGGE 138/2011” 

SEMINARIO “LE MANOVRE CORRETTIVE 2011 E L’IMPATTO SUGLI ENTI LOCALI” 

GIORNATA DI STUDIO “COME CAMBIANO LE ENTRATE, LA CONTABILITÀ, LA GESTIONE” 

CORSO “L’AFFIDAMENTO DAL 1 GENNAIO 2012 DEL SERVIZIO DI RISCOSSIONE 

VOLONTARIA E COATTIVA DELLE ENTRATE LOCALI” 

SEMINARIO “L’IMPATTO DELLA RIFORMA FEDERALE SULLE FINANZE E SUI BILANCI 

DEGLI ENTI. ARMONIZZAZIONE CONTABILE IN AMBIENTE FEDERALE  E SUPPORTO DEL 

SISTEMA INFORMATIVO AL GOVERNO DEGLI ENTI LOCALI” 

GIORNATA DI FORMAZIONE SULLA FISCALITÀ LOCALE 

CORSO DI FORMAZIONE “DALLA DIA ALLA SCIA-LO SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITÀ 

PRODUTTIVE-DIRETTIVA BOLKENSTAIN” 

GIORNATA DI FORMAZIONE “LA LEGGE DI STABILITÀ 2011 E LA FINANZIARIA 

REGIONALE 

GIORNATA DI FORMAZIONE  “NUOVE RESPONSABILITÀ DEI SEGRETARI E DELLA 

DIRIGENZA” 

CORSO DI ALTA FORMAZIONE IN GESTIONE E MANAGEMENT PUBBLICO (GE.MA.P.) 

SEMINARIO DI FORMAZIONE “LA CONVERSIONE IN LEGGE DEL D.L.78/2010 E 

L’APPLICAZIONE NEGLI EE.LL. DELLE NORME IN MATERIA DI PERSONALE” 

SEMINARIO IN MATERIA DI TARSU 

SEMINARIO “I NUOVI PRINCIPI CONTABILI” 

GIORNATA DI FORMAZIONE SULLA FISCALITÀ LOCALE 

 

 

SEMINARIO DI FORMAZIONE “LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA NAZIONALE E QUELLA 

DECENTRATA INTEGRATIVA NELLE AA.LL. DOPO IL DLGS N. 150/2009-LA COSTITUZIONE 

DEI FONDI E IL CCDI PER IL LORO UTILIZZO NEL 2010 NEL RISPETTO DEI LIMITI DI 

SPESA” 

SEMINARIO DI FORMAZIONE “LA GESTIONE DI BILANCIO 2010: IL BILANCIO DI 

PREVISIONE ALLA LUCE DELLA FINANZIARIA E DEI DECRETI ATTUATIVI DI FINANZA 

LOCALE” 

SEMINARIO INFORMATIVO “LA PARTECIPAZIONE DEGLI ENTI LOCALI 

ALL’ACCERTAMENTO FISCALE ALLA LUCE DELLA NORMATIVA VIGENTE” 

SEMINARIO “AGENTI CONTABILI E CONSEGNATARI LA CASSA E LE SPESE ECONOMALI LA 

RESPONSABILITÀ DEGLI AGENTI CONTABILI LE DISPOSIZIONI DEL DPR N. 254/2002” 

GE.MA.P. MASTER IN GESTIONE E MANAGEMENT PUBBLICO 

GE.MA.P. MASTER IN GESTIONE E MANAGEMENT PUBBLICO 

GE.MA.P. MASTER IN GESTIONE E MANAGEMENT PUBBLICO 

GE.MA.P. MASTER IN GESTIONE E MANAGEMENT PUBBLICO 

GE.MA.P. MASTER IN GESTIONE E MANAGEMENT PUBBLICO 

GE.MA.P. MASTER IN GESTIONE E MANAGEMENT PUBBLICO 

 

SEMINARIO DI AGGIORNAMENTO “BILANCIO 2009 GUIDA OPERATIVA PER GLI ENTI 

LOCALI” 

CORSO “LE SOCIETÀ IN HOUSE E MISTE PER LA GESTIONE DI FUNZIONI E SERVIZI 

PUBBLICI” 

 

 

 

 

MADRELINGUA 
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                                         ITALIANO 

 
                                  ALTRA LINGUA 
                                    Francese 
                                      Inglese 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

SCOLASTICO 

SCOLASTICO 


