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OGGETTO: PLUS DISTRETTO DI CARBONIA. PROGETTI DI INCLUSIONE SOCIO-
LAVORATIVA DI PERSONE CON DISABILITÀ - INCLUDIS 2024 PR FSE+ 2021-2027.
PRIORITÀ 3 INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTÀ - OBIETTIVO SPECIFICO H) ESO 4.8.
SETTORE DI INTERVENTO 153. AVVIO MANIFESTAZIONE D'INTERESSE FINALIZZATA
ALLA COMPOSIZIONE DI UN PARTENARIATO PER LA CO-PROGETTAZIONE E
L'ATTUAZIONE DI PROGETTI DI INCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA DI PERSONE CON
DISABILITÀ. APPROVAZIONE AVVISO E ALLEGATI.

 

IL DIRIGENTE DEL IV SETTORE
 
PREMESSO che, con Determinazione n. 796-21297 del 1° agosto 2024 , la Regione Sardegna ha approvato l'Avv
iso Pubblico "Progetti di inclusione socio-lavorativa di persone con disabilità - Includis 2024" (di seguito
denominato "Avviso"), con il quale intende perseguire le finalità previste dalla Priorità 3 "Inclusione e lotta alla
povertà" del Programma Fondo Sociale Europeo Plus (PR FSE+) Sardegna 2021-2027 e contribuire al
conseguimento dell'Obiettivo Specifico h) ESO 4.8. "Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari
opportunità, la non discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità, in particolare dei gruppi
svantaggiati (FSE+)";
CONSIDERATO che con l'intervento INCLUDIS 2024 la Regione Sardegna intende perseguire l'obiettivo di
promuovere su tutto il territorio regionale la realizzazione di un sistema diffuso e articolato di servizi per
l'accompagnamento al lavoro di persone con disabilità, finalizzato al recupero delle capacità di socializzazione e a
un reinserimento sociale partecipato, attraverso lo sviluppo di percorsi integrati e multidimensionali di inclusione
attiva e di sostegno all'inserimento sociale e lavorativo;
DATO ATTO che:
- l'obiettivo di cui sopra si realizza attraverso interventi di presa in carico multiprofessionale e progetti
personalizzati finalizzati all'inserimento/inclusione sociolavorativo attraverso tirocini di orientamento, formazione
e inserimento/reinserimento finalizzati all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione, in
particolare di adulti e, purchè abbiano assolto l'obbligo formativo, minori, non occupati e con disabilità, presi in
carico dai servizi professionali e/o dai servizi sanitari competenti;
- saranno finanziati progetti di avviamento, inserimento e accompagnamento al lavoro di durata non inferiore ai 2
(due) mesi e per un massimo di 24 (ventiquattro) mesi da realizzarsi attraverso il raccordo tra istituzioni, enti,
organismi e imprese multisettoriali, tale da garantire la sostenibilità e l'efficacia delle azioni avviate per il
perseguimento degli obiettivi di integrazione/inclusione socio-lavorativa;
PRESO ATTO che l'intervento è finanziato con le risorse del PR FSE+ Sardegna 2021-2027, Priorità 3
"Inclusione e lotta alla povertà" - Obiettivo specifico h) - ESO4.8. "Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere
le pari opportunità, la non discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità, in particolare dei
gruppi svantaggiati" con una dotazione finanziaria complessiva pari a euro 18.000.000,00 (diciotto milioni/00) da
ripartirsi fra i 26 Ambiti PLUS
quali organismi deputati alla gestione unitaria del sistema locale dei servizi socio-assistenziali e socio-sanitari;
DATO ATTO che la dotazione disponibile è ripartita proporzionalmente per ciascun ambito territoriale, sulla base
della popolazione residente di età compresa tra i 16-64 anni e del numero degli iscritti al collocamento
speciale di cui alla L. 68/99;
PRESO ATTO che le risorse assegnabili al Comune di Carbonia quale ente gestore del PLUS Carbonia
ammontano a euro 660.486,29;
RICHIAMATO l'art. 6 dell' Avviso "Destinatari" che stabilisce che i destinatari degli interventi sono le persone
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non occupate, che si trovano in una delle seguenti condizioni:
a) disturbo mentale o dello spettro autistico in carico ai Dipartimenti di Salute Mentale e Dipendenze-Centri di
Salute Mentale e della UONPIA (U.O. Neuropsichiatria infantile e dell'adolescenza);
b) disabilità mentale/intellettiva e/o psichica in carico ai servizi sociali o socio-sanitari;
c) disabilità riconosciute ai sensi dell'art. 3 della L.104/92
e che, qualora trattasi di minori, gli stessi dovranno aver compiuto 16 anni e assolto l'obbligo di istruzione;
RICHIAMATO altresì l'art. 7 dell'Avviso "Soggetti beneficiari - Partenariato" che stabilisce che i beneficiari dei
progetti di intervento sono le Associazioni Temporanee di Scopo costituite o costituende tra gli Enti gestori degli
Ambiti PLUS della Regione Sardegna e gli enti pubblici e/o le organizzazioni del terzo settore, come definite dal
Codice del Terzo settore (D.lgs n. 117 del 3 luglio 2017 ss.mm.ii) i quali, ai fini della partecipazione all'avviso di
coprogettazione, dovranno essere in possesso dei requisiti soggettivi tassativamente indicati dall'art. 8 dell'Avviso;
DATO ATTO che al fine della presentazione delle proposte progettuali ciascun Ente gestore di Ambito PLUS
è tenuto a selezionare i soggetti partner attraverso una apposita manifestazione di interesse per la costituzione di
un partenariato di progetto e per la successiva elaborazione della proposta progettuale da definirsi attraverso un
percorso di coprogettazione ai sensi dell'art. 11 e 12 della Legge n. 241/1990 e degli articoli 55/57 del Decreto
Legislativo n. 117 del 2017, sotto il coordinamento dell'Ente gestore che ha indetto la procedura di manifestazione
;
RICHIAMATO che il D.lgs. 117 del 03.07.2017 (c.d. Codice del Terzo Settore) il quale nell'ambito del TITOLO
VII "dei rapporti con gli enti pubblici" prevede all'art. 55 che: "1. In attuazione dei principi di sussidiarietà,
cooperazione, efficacia, efficienza ed economicità, omogeneità, copertura finanziaria e patrimoniale,
responsabilità ed unicità dell'amministrazione, autonomia organizzativa e regolamentare, le amministrazioni
pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nell'esercizio delle proprie
funzioni di programmazione e organizzazione a livello territoriale degli interventi e dei servizi nei settori di
attività di cui all'articolo 5, assicurano il coinvolgimento attivo degli enti del Terzo Settore, attraverso forme di
co-programmazione e co-progettazione e accreditamento, poste in essere nel rispetto dei principi della legge 7
agosto 1990, n. 241";
VISTA la sentenza della Corte Costituzionale n. 131 del 26.06.2020 secondo cui il modello di condivisione della
funzione pubblica prefigurato dal suddetto art. 55 del Codice è riservato in via esclusiva agli Enti del Terzo
Settore, per come definiti ai sensi dell'art. 4 dello stesso Codice, che risultano iscritti al Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore (RUNTS), essendo precluso il coinvolgimento di enti che fuoriescono da tale perimetro legale,
in quanto esiste una stretta connessione tra i requisiti di qualificazione degli Enti del Terzo Settore e i contenuti
della disciplina del loro coinvolgimento nella funzione pubblica;
RICHIAMATO il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31 marzo 2021, con il quale
vengono adottate le â€œLinee guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed Enti del Terzo Settore negli
artt. 55- 57 del D Lgs 117/2017 (codice del Terzo Settore) ed in particolare il paragrafo 3 "Il Procedimento di
Coprogettazione";
PRESO ATTO che l'Avviso stabilisce che l'Ente gestore dell'Ambito PLUS, quale ente capofila dell'ATS
costituita o costituenda, dovrà presentare alla Regione Sardegna la proposta progettuale entro il 29 novembre
2024;
CONSIDERATO pertanto che, al fine di garantire la realizzazione sul territorio del Distretto sociosanitario di
Carbonia degli interventi oggetto dell'Avviso, occorre dare avvio al procedimento mediante approvazione
dellamanifestazione di interesse finalizzata all'individuazione dei soggetti partner con il quale definire la proposta
progettuale da definirsi attraverso la procedura di coprogettazione;
RICHIAMATO l'art. 10 dell'Avviso il quale, oltre a definire i criteri di valutazione per la selezione dei soggetti da
coinvolgere nella coprogettazione, prevede che "L'Ente Gestore dell'Ambito Plus può definire preventivamente e
in autonomia un numero massimo di soggetti del Terzo settore che entreranno a far parte del partenariato al fine
di garantire l'efficace realizzazione delle attività";
RITENUTO opportuno stabilire quale numero massimo di soggetti del Terzo Settore da individuare quali partner
del processo di coprogettazione un numero pari a 4 (quattro), valutato come maggiormente funzionale all'efficace
realizzazione dell'attività di progettazione;
CONSIDERATO altresì opportuno stabilire quale termine per la presentazione delle manifestazioni di interesse
da parte dei potenziali partner la data del 25 ottobre 2024;
VISTI i documenti di seguito indicati, allegati al presente atto quali parti integranti e sostanziali:

l'Allegato 1_AVVISO_INCLUDIS_CARBONIA_20241.
l'Allegato 2_ MODELLO_ MANIFESTAZIONE_D'INTERESSE_INCLUDIS_CARBONIA_20242.
l'Allegato 3_FORMAT_PROPOSTA_PROGETTUALE_INCLUDIS_CARBONIA_20243.
l'Allegato 4_LETTERA Dâ€™INTENTI SOGGETTI OSPITANTI_INCLUDIS_CARBONIA_20244.

VISTI altresì
- la Legge 7 agosto 1990, n. 241
- il D.Lgs. n. 267/2000
- il D.Lgs 117/2017 e ss.mm.ii
- il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31 marzo 2021
- il D.Lgs. n. 201/2022 ed, in particolare, l'art. 18
- il D.lgs. n. 36/2023 ed, in particolare, l'art. 6
- la Legge 8 novembre 2000 n. 328
- la L.R. 23 dicembre 2005 n. 23

DETERMINA
Per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente richiamate e sottoscritte:
- DI AVVIARE il procedimento per l'indizione di una procedura ad evidenza pubblica, ai sensi dell'art. 11 della
Legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell'art. 55 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 Codice del Terzo Settore,

2/3  



finalizzata all'individuazione di soggetti del terzo settore disponibili alla coprogettazione del programma "Includis
2024, progetti di inclusione socio-lavorativa di persone con disabilità" - "PR Sardegna FSE+ 2021-2027 al
servizio della dignità" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" - Priorità 3 Inclusione e lotta alla povertà - Obiettivo
specifico h) ESO 4.8. "Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunità", la non discriminazione
e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità, in particolare dei gruppi svantaggiati" - Settore di intervento
153 "Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati";
- DI APPROVARE i documenti di seguito indicati, allegati al presente atto quali parti integranti e sostanziali:

l'Allegato 1_AVVISO_INCLUDIS_CARBONIA_20241.
l'Allegato 2_ MODELLO_ MANIFESTAZIONE_D'INTERESSE_INCLUDIS_CARBONIA_20242.
l'Allegato 3_FORMAT_PROPOSTA_PROGETTUALE_INCLUDIS_CARBONIA_20243.
l'Allegato 4_LETTERA D'INTENTI SOGGETTI OSPITANTI_INCLUDIS_CARBONIA_20244.

- DI STABILIRE quale termine per la presentazione delle manifestazioni di interesse la data del 25 ottobre 2024;
- DI STABILIRE che il numero di Enti del Terzo Settore partner da ammettere alla coprogettazione sia pari a 4
(quattro);
- DI DARE ATTO che la valutazione della documentazione e delle proposte progettuali presentate degli Enti del
Terzo settore sarà effettuata, sulla base dei criteri definiti dall'art. 10 "Elementi di valutazione per la selezione del
partenariato" dell'Avviso regionale, da una Commissione nominata con apposito atto, successivo alla scadenza del
termine per la presentazione delle domande di partecipazione;
- DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto all'Albo Pretorio on line e sul sito istituzionale dell'Ente e di
darne opportuna comunicazione sui canali istituzionali dell'ente;
- DI DISPORRE la trasmissione dello stesso ai Comuni appartenenti all'Ambito, al fine di consentirne la
pubblicazione nei rispettivi siti istituzionali e darne adeguata e opportuna divulgazione;
- DI NOMINARE il Responsabile del Procedimento la dott.ssa Francesca Pittau;
- DI DARE ATTO, ai sensi di quanto previsto dall'art. 6 bis della legge 241/1990, dall'art. 7 del DPR 62/2013 e
dall'art. 5 del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Carbonia, che è stato accertato che non
sussistono, in relazione al presente atto, situazioni di conflitto, anche potenziale, con interessi personali del
sottoscritto Dirigente e degli altri dipendenti che hanno partecipato a vario titolo all'istruttoria dell'atto;
- DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all'articolo 147-
bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità,
legittimità e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione
del presente provvedimento da parte del Dirigente;
- DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000,
che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul
patrimonio dell'ente e, pertanto, non necessita del visto di regolarità contabile e dell'attestazione della copertura
finanziaria della spesa da parte del Dirigente del Settore 3;
- DI DARE ATTO che il presente provvedimento, non disponendo concessione di benefici, non è rilevante ai fini
della pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente, ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.
33 s.m.i..
 
La Responsabile del Servizio Sociale
Coordinatrice PLUS
Dott.ssa Francesca Pittau

 

 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 4
MARIA ELISABETTA DI FRANCO

 

  

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e rispettive norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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